Zápis ze 75. jednání Představenstva HSRÚ dne 31. 10. 2013
ve Spolchemii, a.s., Ústí nad Labem
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Přítomni: dle prezenční listiny
PROGRAM:
1) Zahájení

2) Kontrola plnění usnesení 

          



    
předkládá Bc. Šifaldová, tajemnice

3) Informace o účasti zástupců HSRÚ na pracovní cestě do Bruselu


předkládá Ing. Zima a Ing. Knechtl

4) Role HSR v přípravě programovacího období 2014+





předkládá G. Nekolová, tajemnice HSR-ÚK

5) Pakt zaměstnaností Ústeckého kraje - prezentace


předkládá Ing. Prošková, výkonný manažer paktu

6) Podpora sladění potřeb trhu práce se vzděláváním





předkládá Bc. Šifaldová, tajemnice 

7) Společenská odpovědnost organizací – členství v Sekci CSR při Radě kvality ČR


předkládá G. Nekolová, tajemnice HSR-ÚK
8) Příprava volební Valné hromady







předkládá Ing. Vonka, předseda HSRÚ

9) Hospodaření HSRÚ









předkládá Ing. Zima, předseda Kontrolní a revizní komise

10) Různé
11) Závěr

K bodu 1:

Jednání zahájil a řídil Ing. Vonka, předseda. Představenstvo bylo usnášeníschopné vzhledem k přítomným 5 hlasujícím členům. Předseda v úvodu přivítal hosty - G. Nekolovou, tajemnici HSR-ÚK, Ing. D. Proškovou, výkonného manažera Paktu zaměstnanosti ÚK, Mgr. Hylovou, HR manažerku KONE Industrial a prof. Dr. Ing. F. Holešovského, děkana FVTM UJEP.
K bodu 2:

· 5/13/P74 III. – pověření předsedy odeslat děkovný dopis Ing. Soukupovi za jeho členství v HSRÚ při příležitosti jeho rezignace
· Usnesení splněno

· 5/13/P74 IV. – pověření předsedy osobně jednat s Mgr. Scherferem o pokračování členství KZ, a.s. v HSRÚ a předat dopis adresovaný Předsednictvu KZ o zvážení jejich členství
· Usnesení splněno, Představenstvo rozhodlo o zaslání dalšího dopisu s žádostí o vyjádření, které doposud neobdrželo

· 7/13/P74 – rozhodnutí o přizvání zástupce Města Ústí n. L. k projednání územního plánu ve vazbě na přiblížení řeky Labe k městu

· Usnesení trvá z důvodu omluvy zástupce Města z jednání, tento bod jednání bude přesunut na zasedání Představenstva v roce 2014

___________________________________________________________________________
K bodu 3:

Ing. Knechtl a Ing. Zima informovali o třídenní pracovní návštěvě zástupců HSR-ÚK v Bruselu, kteří přijeli na pozvání předsedy HSR-ÚK a europoslance JUDr. Richarda Falbra. Členové Předsednictva se seznámili s činností evropských institucí, navštívili Výbor regionů, Evropský parlament i zasedání Výboru pro zaměstnanost a sociální věci EP. Dalším programem návštěvy bylo setkání s M. L. Alvarezem, vedoucím oddělení regionální politiky a dalšími expertními zástupci Evropské komise, kde se řešilo téma podpory průmyslovým regionům a zástupci HSR-ÚK tlumočili výstupy z jednání s největšími zaměstnavateli Ústeckého kraje a konzultovali s nimi řešení jednotlivých problémů Ústeckého kraje. S JUDr. Falbrem pak zástupci HSR-ÚK diskutovali o tématech projednávaných Evropskou komisí a Evropským parlamentem s dopadem na Českou republiku a Ústecký kraj, například Zprávě o strategiích pro průmyslové oblasti EU a možnosti využití fondů EU v novém programovacím období. Součástí návštěvy byla i vernisáž výstavy fotografií Stanislava Štýse, která se uskutečnila přímo v budově Evropského parlamentu. Fotografie dokumentují stav krajiny před a po rekultivační činnosti.

Účastnící pracovní cesty i Ing. Vonka poděkovali JUDr. Falbrovi za tuto příležitost.

Usnesení č. 9/13/P75

Představenstvo HSRÚ

I. bere na vědomí informaci účastníků pracovní cesty do Bruselu o jejím průběhu

II. děkuje JUDr. Falbrovi za pozvání zástupců HSRÚ do Bruselu







HLASOVÁNÍ (pro-proti-zdržel se): 5-0-1
K bodu 4:
Gabriela Nekolová, tajemnice HSR-ÚK a vedoucí kanceláře poslance EP JUDr. Falbra, informovala o aktivní roli HSR-ÚK v přípravě nového programového období 2014+. HSR-ÚK má své zastoupení v pracovních skupinách pro přípravu Operačních programů, a to následovně:

· MPSV
Sociální začleňování a boj s chudobou – M. Louka (HSRD)

· MPO
PS 06 Horizontální – Ing. F. Jochman (HSRLo)

· MŠMT
RIS 3 – G. Nekolová (HSR-ÚK)

· MMR
OS pro jednotné metodické prostředí – G. Nekolová (HSR-ÚK)
· MPSV
Sekce podpora zaměstnanosti a adaptability pracovní síly – Ing. H.

 Veverková (HSRM)

· MMR
PS k regionální dimenzi a integrovaným přístupům – zde má rada 


možnost připomínkovat podklady přes Ing. M Janebu, který MMR 



zastupuje v HSR-ÚK
Informovala dále o konferenci „Pracovní setkání – Ústecký kraj 2014+“, která se konala ve dnech 30. 9. až 1. 10. 2013 v Ústí nad Labem. Hlavním tématem konference byla příprava nového programovacího období a efektivní využívání evropských fondů. Na akci byli pozváni zástupci ministerstev, Rady vlády, zástupci krajských orgánů, představitelé měst, obcí a neziskových organizací. První den konference proběhly přednášky 
s generálními sekretáři Rady pro fondy SSR, kteří přednesli možnosti čerpání pro další období, druhý den setkání byl pak věnován diskusím v odborných skupinách. Účastníci také navštívili Fakultu výrobních technologií a managementu Univerzity Jana Evangelisty Purkyně. 
Dále paní Nekolová zmínila Dohodu o partnerství, která přestavuje důležitý strategický dokument pro příští programovací období 2014 – 2020 a stručně představila další strategické a implementační materiály, které se váží k přípravě dalšího programovacího období. 
G. Nekolová informovala, že na chystané listopadové zasedání HSR-ÚK (21. 11. 2013) přijal pozvání premiér Jiří Rusnok a ministr průmyslu a obchodu v demisi Jiří Cienciala.  Na jednání budou vysvětlovat možnosti pomoci Ústeckému kraji, které vyplývají z vládního usnesení č. 732 ze září letošního roku. Toto usnesení navrhuje možnosti řešení krizové situace v Moravskoslezském kraji. Některé body tohoto usnesení se ale týkají i Ústeckého kraje, který se dlouhodobě potýká s obdobnými problémy jako severní Morava.
Ing. Vonka vyvolal debatu o Programu rozvoje ÚK, přítomní se shodli na tom, že tento materiál obsahuje neaktuální data. G. Nekolová sdělila, že HSR-ÚK nebyla přizvána k jeho připomínkování a do jednání k tomuto materiálu vstoupila v době, kdy Program rozvoje ÚK měla nahradit Integrovaná strategie rozvoje regionu (ISRR) a Program rozvoje ÚK byl pro ISRR pouze pokladem. Ing. Vonka požádal tajemnici krajské HSR o zaslání této informace písemně.

Prof. Dr. Ing. F. Holešovský, děkan FVTM UJEP informoval přítomné, že fakulta zadala zpracování Analýzy průmyslu Ústeckého kraje, kvality jednotlivých odvětví a definice chybějících segmentů průmyslové výroby. Ing. Vonka požádat, aby byla tato analýza prezentována na půdě HSRÚ.
G. Nekolová sdělila, že veškeré materiály k období 2014+ jsou na vyžádání na sekretariátu HSR-ÚK.
Usnesení č. 10/13/P75

Představenstvo HSRÚ


bere na vědomí informaci tajemnice krajské HSR ohledně role HSR-ÚK v přípravě programovacího období 2014+

HLASOVÁNÍ (pro-proti-zdržel se): 5-0-1

___________________________________________________________________________
K bodu 5:
Ing. D. Prošková, výkonná manažerka Paktu zaměstnanosti ÚK představila přítomným důvody založení paktu v ÚK a jeho organizační strukturu. Představila dále jeho priority a pracovní skupiny. HSR-ÚK je jedním ze signatářů paktu spolu s Ústeckým krajem, KHK ÚK a UJEP.
Bc. Šifaldová doplnila přednášku o seznam osob, které v pracovních skupinách zastupují HSRÚ – Ing. Knechtl je předsedou PS Průmyslové regiony, Bc. Šifaldová členem PS Společenská odpovědnost firem, prof. Dr. Ing. Holešovský členem PS Vzdělávání a konkurenceschopnost a pí Chvátalová členem PS Trh práce a zaměstnanost. Své zastoupení ve skupinách mají o další zástupci ostatních okresních HSR.

G. Nekolová informovala o konání konference Implementace systému teritoriálních Paktů zaměstnanosti, která se bude konat 6. 11. 2013 v Ústí nad Labem. Členové HSRÚ obdrželi pozvánku.
Podrobné informace naleznete v přiložené prezentaci, která byla na jednání představena.

Usnesení č. 11/13/P75

Představenstvo HSRÚ

I. bere na vědomí informaci o Paktu zaměstnanosti Ústeckého kraje

II. bere na vědomí přehled zástupců HSRÚ v pracovních skupinách paktu







HLASOVÁNÍ (pro-proti-zdržel se): 5-0-0

K bodu  6:

Bc. Šifaldová informovala přítomné o informačně motivační kampani, která má za cíl sladit potřeby trhu práce se vzděláváním a přimět cílovou skupiny (děti základních a středních škol a jejich rodiče) vybírat takový obor jejich dalšího studia, který vzhledem k požadavkům zaměstnavatelů zvyšuje šanci na budoucí uplatnění na trhu práce. V Ústeckém kraji totiž vniká paradox, kdy na jedné straně se potýkáme s vysokou nezaměstnaností a na straně druhé mají zaměstnavatelé problém obsadit některá pracovní místa. HSR-ÚK při zpracování podkladů kampaně vycházela z Modulu pro prognózování vzdělanostních potřeb v Ústeckém kraji, který vypracoval Výzkumný ústav práce a sociálních věcí. Tento modul HSR-ÚK zakoupí k jeho pravidelné aktualizaci a jako jeden ze signatářů jej vloží do Paktu zaměstnanosti ÚK. Kampaň byla pilotně představena na veletrhu zaměstnavatelů, kterou pořádala OHK v Chomutově a setkala se zde s velikým zájmem ze strany studentů i rodičů a zároveň byla pozitivně hodnocena přítomnou odbornou veřejností. Na pozvání Ing. Vonky byla prezentována i Výboru pro výchovu, vzdělávání a zaměstnanost při Radě ÚK.
Paní Šifaldová sdělila, že představené informační rollapy a letáčky jsou k dispozici k zapůjčení a jejich dalšímu šíření.
Gabriela Nekolová ujistila přítomné, že zástupci rady jsou si vědomi potřeby změn v systému vzdělávání jako např. změny financování a také posun k určité formě duálního vzdělávání. V tomto duchu předseda HSR-ÚK JUDr. Richard Falbr několikrát osobně jednal s příslušným ministrem i hejtmanem Ústeckého kraje. 

Rada se však snaží přispět i dílčími aktivitami jakou je například představovaná kampaň. Další možnost podpory tématu vzdělávání a zaměstnanosti spatřují zástupci rady v zapracování této problematiky do strategických materiálů k přípravě nového programovacího období, který začne rokem 2014. 

Usnesení č. 12/13/P75

Představenstvo HSRÚ

bere na vědomí aktivity HSR-ÚK v oblasti sladění potřeb trhu práce se vzděláváním
                                                                     HLASOVÁNÍ (pro-proti-zdržel se): 5-0-0
K bodu 7:
Tajemnice HSR-ÚK informovala o aktivitách krajské HSR v oblasti podpory společenské odpovědnosti organizací (CSR). HSR-ÚK se tomuto tématu věnuje dva roky a sestavila pracovní tým pro podporu CSR, v tomto týmu HSRÚ zastupuje Bc. Šifaldová. V loňském roce spustila webové stránky www.csrportal.cz, které jsou osvětou v této problematice, informují o novinkách v oblasti CSR, konaných konferencích apod. HSR-ÚK se stala rovněž členem Sekce CSR při Radě kvality ČR a aktivně spolupracuje na přípravě Národního akčního plánu CSR. Pravidelně se konají jednaní u kulatého stolu, kterého se účastní členové Platformy CSR při HSR-ÚK. Připravován je podpis Memoranda členů platformy o podpoře CSR v ÚK. Tato tématika je také zohledňována v Paktu zaměstnanosti ÚK a snahou rady je téma zapracovat i do strategických materiálů pro nové programovací období. Počátkem roku 2014 bude HSR-ÚK organizovat Konferenci k CSR.
Usnesení 13/13/P75

Představenstvo HSRÚ

I.
bere na vědomí aktivity HSR-ÚK v oblasti podpory tématu společenské 
odpovědnosti organizací

II.
bere na vědomí členství HSR-ÚK v Sekci CSR při Radě kvality ČR






HLASOVÁNÍ (pro-proti-zdržel se): 5-0-0
___________________________________________________________________________

K bodu 8:
Ing. Vonka sdělil přítomným, že dle Statutu dne 2. 12. 2013 končí tříletý mandát Představenstvu i předsedovi HSRÚ. Připravovaná prosincová Valná hromada bude tedy volební. Valná hromada volí členy Představenstva, zvolené Představenstvo si následně ze svého středu zvolí předsedu a místopředsedy (nově zvolené Představenstvo bude zasedat ihned po skončení Valné hromady). Ing. Vonka se zeptal přítomných členů Představenstva, zda mají zájem setrvat ve funkci a souhlasili by se svou další kandidaturou. Přítomní souhlasili. Představenstvo tedy doporučí Valné hromadě personální obsazení Představenstva. Tajemnice ve stejné věci osloví nepřítomné členy Představenstva a požádá je o písemný souhlas s jejich nominací. Zároveň osloví všechny členy HSRÚ o zaslání dalších návrhů. Požádá rovněž o náměty do plánu činnosti pro nadcházející rok. Dále byl stanoven termín, místo konání a program Valné hromady. Ing. Vonka bude své osobní pozvání adresovat předsedovi krajské HSR a poslanci Evropského parlamentu JUDr. Falbrovi (v době psaní tohoto zápisu JUDr. Falbr svou účast potvrdil).
Usnesení č. 14/13/P75

Představenstvo HSRÚ

I. schvaluje termín 20. VH HSRÚ dne 28. 11. 2013 od 16.00 hodin v hotelu Vladimir v Ústí nad Labem

II. schvaluje Program 20. VH HSRÚ

   1. Zahájení zasedání VH a schválení procedurálních záležitostí
   2. Kontrola plnění usnesení 

   3. Čerpání rozpočtu HSRÚ za rok 2012 a 3. čtvrtletí roku 2013



   4. Zpráva Kontrolní a revizní komise HSRÚ za rok 2012 a informace k roku 2013

    
   5. Informace o činnosti HSRÚ v roce 2013

   6. Informace o činnosti HSR-ÚK v roce 2013


   7. Volba Představenstva HSRÚ


   8. Návrh plánu činnosti pro rok 2014


   9. Návrh rozpočtu a finančního řádu pro rok 2014


 10. Různé

  
 11. Závěr

III. navrhuje za členy Představenstva pro nové volební období tyto osoby: Ing. 

Vonka (OHK ÚL), Ing. Zima (fyzická osoba), Ing. Hek (Eurovia CS), J Macík (Město Ústí n. L.), Ing. Lenc (Palivový kombinát Ústí), Bc. Velký (ČMKOS ČMKOS), Ing. Knechtl (Spolchemie)








HLASOVÁNÍ (pro-proti-zdržel se): 5-0-0

___________________________________________________________________________

K bodu 9:

Předseda Kontrolní a revizní komise Ing. Zima představil vývoj hospodaření v roce 2013 Hospodaření je v souladu s návrhem rozpočtu pro tento rok. Dále představil Návrh rozpočtu pro rok 2014, který zůstává nezměněn. Vypuštěn je pouze náklad na telefonní poplatky a tato úspora byla přesunuta do rezervy. Rozpočet je sestaven jako vyrovnaný.
Usnesení č. 15/13/P75

Představenstvo HSRÚ

I. bere na vědomí vývoj hospodaření HSRÚ k 30. 9. 2013
II. doporučuje Valné hromadě schválit předložený Návrh rozpočtu pro rok 2014







HLASOVÁNÍ (pro-proti-zdržel se): 5-0-0

K bodu 10.

V bodu Různé nebyla předložena žádná témata.
___________________________________________________________________________
K bodu 11:

Jednání ukončil Ing. Vonka, všem přítomným poděkovala za účast. 

V Ústí n. L. dne 3. 11. 2013
Zapsala: Bc. Lenka Šifaldová

Ověřil: Ing. Vonka
[image: image1][image: image2]
