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Hospodářská a sociální rada Mostecka, z. s.

434 01 Most, Budovatelů 2532

ZÁPIS ZE SNĚMU

Hospodářské a sociální rady Mostecka, z. s.

dne 14. 6. 2021 od 10:00 hod. v Mostě 

Zasedání zahájila a řídila předsedkyně Ing. Helena Veverková
Přítomni: 

dle presenční listiny (originál uložen v sekretariátu HSRM) 
Z 58 pozvaných členů (z toho dva čestní členi, kteří nehlasují), bylo přítomno 29 členů s právem hlasování. Sněm byl usnášeníschopný.

Ověřovatelé zápisu: Ing. Rudolf Jung a Arnošt Ševčík
Zapisovatelka: Jindřiška Moulisová, Dis.
Skrutátorky: Pavla Křenková, Jindřiška Moulisová Dis.
ZAHÁJENÍ

1. Schválení programu Sněmu






 

předkládá Ing. Helena Veverková, předsedkyně

2. Stanovení zapisovatele, skrutátorek a ověřovatelů zápisu

předkládá Ing. Helena Veverková, předsedkyně

3. Kontrola plnění usnesení z předcházejícího jednání Sněmu




předkládá Jindřiška Moulisová, tajemnice

4. Informace o činnosti HSRM za období leden až květen 2021 a informace z ON-LINE jednání HSR-ÚK ze dne 27. 5. 2021


  

předkládá Ing. Helena Veverková, předsedkyně a Bc. Gabriela Nekolová předsedkyně HSR-ÚK
5. Hospodaření HSRM









předkládá Ing. Miroslav Dykas, předseda Finanční komise  

5.1 Hospodaření HSRM za období leden až prosinec 2020
5.2 Schválení účetní závěrky HSRM za rok 2020 

5.3 Schválení zprávy Finanční komise o hospodaření HSRM za rok 2020  

5.4 Převedení zisku do Fondu HSRM za rok 2020
6.   Různé
UKONČENÍ SNĚMU

Předsednictvo HSRM

7. Vývoj hospodaření za období leden až duben 2021
    předkládá Ing. Miroslav Dykas, předseda Finanční komise
8. Naplnění členských příspěvků k 30. 4. 2021
    předkládá Ing. Miroslav Dykas, předseda Finanční komise

9. Průběh dotazníkového šetření „Budoucnost pracovníků v hornictví a uhelné energetice“     

    zpracovaného pro potřeby Uhelné platformy Ústeckého kraje
    předkládá Ing. Helena Veverková, předsedkyně
10.   Různé

10.1 Regionální veletrh pracovních příležitostí, 5. ročník konaný od 8. 6. 2021 elektronickou formou
předkládá Ing. Rudolf Jung, předseda OHK Most

10.2 Informace o Energetickém a Chemickém fóru Ústeckého kraje 2021 

předkládá Ing. Rudolf Jung, předseda OHK Most

UKONČENÍ PŘEDSEDNICTVA

 Schválení programu Sněmu:
Ing. Helena Veverková, předsedkyně přivítala přítomné členy a konstatovala, že Sněm je usnášeníschopný, seznámila přítomné s programem Sněmu. Informovala členy o možnosti sloučení bodu programu 5: Informace o činnosti HSRM za období leden až květen 2021 s bodem programu 10.1: Informace z ON-LINE jednání HSR-ÚK, z důvodu účasti Bc. Gabriely Nekolové na jednání Paktu zaměstnanosti v Ústí nad Labem. K programu nebyly vzneseny žádné připomínky ani další návrhy na doplnění. Sněm předloženou změnu programu schválil. Předsedkyně připomněla, že s ohledem na situaci související s COVID 19 se jednání od ledna 2021 do května 2021 nerealizovala. Podněty k projednání byly zasílány Předsednictvu HSRM elektronickou poštou a schvalovány formou elektronického hlasování. Členové HSRM byli o všech postupech Předsednictva HSRM informováni elektronickou formou. 
Usnesení č. 01/21/S: Schválení programu Sněmu 

Sněm HSRM

schvaluje program jednání Sněmu 
Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Stanovení zapisovatele, skrutátorek a ověřovatelů zápisu

Předsedkyně předložila Sněmu návrhy na zapisovatele, skrutátorky a ověřovatele zápisu. Za zapisovatele navrhl Výkonný výbor Jindřišku Moulisovou a skrutátorky Pavlu Křenkovou a Jindřišku Moulisovou a za ověřovatele zápisu Ing. Rudolfa Junga a Arnošta Ševčíka. Jiné návrhy předloženy nebyly.
Usnesení č. 02/21/S: Stanovení zapisovatele, skrutátorek a ověřovatelů zápisu 
Sněm HSRM

schvaluje
zapisovatele: 
Jindřišku Moulisovou, DiS.
skrutátorky: 
Pavlu Křenkovou a Jindřišku Moulisovou, DiS.
ověřovatele: 
Ing. Rudolfa Junga a Arnošta Ševčíka
Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Kontrola plnění usnesení z předcházejícího jednání Sněmu

Tajemnice předložila kontrolu plnění usnesení z předcházejícího jednání Sněmu, který se uskutečnil dne 14. 12. 2020 elektronickou formou. Všechna usnesení byla splněna. 
Kontrola plnění usnesení:  

· Usnesení č. 09/20/S: Úprava jednacího řádu Sněmu Hospodářské a sociální rady Mostecka z. s.  
· Usnesení č. 10/20/S: Schválení programu Sněmu  
· Usnesení č. 11/20/S: Stanovení zapisovatelky, skrutátorek a ověřovatelů zápisu 

· Usnesení č. 12/20/S: Kontrola plnění usnesení z předcházejícího jednání Sněmu 8. 6. 2020

· Usnesení č. 13/20/S: Informace o činnosti HSRM za rok 2020   

· Usnesení č. 14/20/S: Schválení rozpočtu pro rok 2021

· Usnesení č. 15/20/S: Schválení Finančního řádu pro rok 2021

· Usnesení č. 16/20/S: Schválení nosných témat HSRM pro rok 2021

Usnesení č. 03/21/S: Kontrola plnění usnesení z předcházejícího jednání Sněmu
Sněm HSRM
provedl kontrolu plnění usnesení z předcházejícího elektronického jednání Sněmu ze dne
14. 12. 2020 a schvaluje jeho plnění. 
Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno

 Informace o činnosti HSRM za období leden až květen 2021
Vzhledem k vývoji krizových opatření v souvislosti se šířením nemoci COVID 19 se jednání HSRM za leden 2021 až květen 2021 realizovala formou elektronické komunikace. Členové byli průběžně informováni o procesu schvalování usnesení prostřednictvím elektronické pošty. Veškeré informace byly vloženy na webové stránky http://www.hsr-uk.cz/hsr_most.html
Ing. Helena Veverková, předsedkyně HSRM, přednesla zprávu o činnosti HSRM za období leden až květen 2021. Zpráva je rozdělena do 7 okruhů: Procedurální akty, Odborné komise, Prezentace, Ostatní, Různé, Akční plány Strategie hospodářské restrukturalizace ÚK, MSK, KVK a Informace 
z jednání HSR-ÚK. 
· HSRM má 58 členů, z toho 2 čestné členy, 39 právnických osob, 15 fyzických osob a dva externí partnery.
· Předsednictvo má v souladu se Stanovami 13 členů. Volby do Předsednictva HSRM pro mandátní období od 7. 9. 2019 do 7. 9. 2024 se konaly 10. 6. 2019 
1. Procedurální akty: předsedkyně HSRM přednesla přítomným důležité změny v HSRM za období leden až květen 2021.
Usnesením 03/21 byly schváleny Pravidla a formulář žádosti o poskytnutí dotace z Odborné komise pro kulturu.
Usnesením 04/21: byla schválena Smlouva na správu a údržbu webových stránek HSRM.
Usnesením 05/21: byla schválena Smlouva na správu a údržbu hardwaru a softwaru pro rok 2020.
Usnesením 06/21: byla schválena Smlouva na podporu propagace a prezentace činnosti HSRM.
Usnesením 07/21: byla schválena změna ve vedení společnosti CELIO a.s., ředitelem společnosti byl jmenován Ing. René Konečný
Usnesením 26/21: byla schválena žádost o ukončení členství Automotoklubu Most v AČR
2. Odborné komise: předsedkyně HSRM stručně připomněla přítomným činnost odborných komisí při HSRM za sledované období roku 2021. Komise předložily na jednání HSRM hodnocení činnosti za rok 2020, plány činnosti komisí na rok 2021 a aktualizaci členské základny komisí.  

Komise pro infrastrukturu a životní prostředí – komise předložila zprávu o činnosti za rok 2020 
a plán činnosti komise pro rok 2021. V rámci aktualizace členské základny navrhuje nového člena komise Ing. Petra Urbana zástupce společnosti Severní energetická a. s. místo Ing. Hany Lorencové, Ph.D., která ukončila pracovní poměr ve společnosti Severní energetická a. s.  
Komise pro rozvoj lidských zdrojů – Drahomíra Karasová, předsedkyně komise předložila do únorového jednání zprávu o činnosti odborné komise pro Rozvoj lidských zdrojů za rok 2020 a návrh činnosti komise pro rok 2021. Z důvodu pracovního vytížení p. Karasová Drahomíra rezignovala na pozici předsedkyně Odborné komise pro Rozvoj lidských zdrojů. V rámci aktualizace členské základny komise zůstala nadále členkou komise. Dále navrhla, na nového předsedu komise Ing. Oldřicha Malého, člena komise. Jmenovaný s návrhem souhlasil.

Komise pro oblast cestovního ruchu – Bc. Eva Maříková, předsedkyně komise předložila zprávu 
o činnosti komise pro cestovní ruch za rok 2020 a návrh činnosti komise pro rok 2021. Členská základna odborné komise pro cestovní ruch zůstává stejná jako v roce předešlém. Společnost Hipodrom Most a.s. v komisi zastupoval Ing. Jakub Šimůnek, MBA, který byl v dubnu 2020 odvolán z funkce ředitele společnosti. Nový ředitel společnosti Hipodrom Most a.s. bude znám v průběhu roku 2021.
Odborná komise pro kulturu
Do komise byly předloženy tyto žádosti: 
1.) 10.000,- Kč na akci „Patokryjská vlna“, žadateli obci Patokryje

2.)   6.000,- Kč na akci „ Dětský den“, žadateli obci Bělušice
Finanční komise

na svém jednání dne 19. 2. 2021 projednala přehled čerpání rozpočtu HSRM za rok 2020, účetní 

závěrku za rok 2020, převedení zisku do Fondu HSRM za rok 2020, a následně zpracovala Zprávu
Finanční komise o hospodaření HSRM za rok 2020, doporučila Předsednictvu a Sněmu HSRM schválit
hospodaření za rok 2020. Finanční komise projednala dne 23. 4. 2021 čerpání rozpočtu za období
leden až březen 2021 a celkové naplňování členských příspěvků k 31. 3. 2021. 

Odborná komise pro energetiku
Předsednictvo HSRM přijalo na vědomí informaci o formálním propojení komise s Odbornou Sekcí „Energetika“ při OHK Most. Podílí se na přípravě konferencí: Energetická bezpečnost EU a životní prostředí; Energetická fóra Ústeckého kraje; Surovinová bezpečnost a její technické a legislativní zabezpečení.

3. Prezentace

Ing. Helena Veverková informovala přítomné o naplňování priorit HSRM v rámci Nosných témat HSRM pro rok 2021. Byla prezentována tato témata:

Aktuální informace k vládnímu programu RE:START, Ing. Miloš Soukup, vedoucí oddělení RE:START, MMR, připravil pro členy HSRM prezentaci, o průběžném naplňování akčních plánů v rámci vládního programu RE:START. Strategie hospodářské restrukturalizace Ústeckého, Moravskoslezského a Karlovarského kraje je dlouhodobá pomoc strukturálně postiženým regionům. Je promítnuta do operačních programů 2021+. Od roku 2017 do 2020 přišlo do strukturálně postižených regionů více než 8 mld. Kč. V rámci programů a výzev MMR finančně podpořilo například regeneraci brownfieldů pro nepodnikatelské využití 2020. Aktuálně proběhla aktualizace 4 Akčního plánu pro roky 2020-2021  

Vývoj stavu nezaměstnanosti v okrese Most za rok 2020, národní a regionální individuální projekty pro období 2020 – 2022.
Mgr. Veronika Kubalová, ředitelka Kontaktního pracoviště Most, Krajské pobočky ÚP ČR Ústí nad Labem předložila prezentaci Vývoje stavu nezaměstnanosti v okrese Most za rok 2020. V přehledu jsou podrobné informace o nezaměstnanosti v krajích a ČR k 31. 12. 2020; přehled o nezaměstnanosti v Ústeckém kraji a v jednotlivých okresech a obcích k 31. 12. 2020. Dále jsou v prezentaci uvedeny informace o Aktivní politice zaměstnanosti v roce 2020 za okres Most; program Antivirus; Veřejně prospěšné práce a ostatní projekty například PDU – Podpora zaměstnanosti dlouhodobě evidovaných uchazečů o zaměstnání, Iniciativa – na podporu mladých uchazečů o zaměstnání, projekt Outplacement (OUT), POVEZ II – Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II.
Využití vodíku v Evropě, ČR a v Ústeckém kraji, V rámci Akčního plánu 2 vládního programu RE:START byl zpracován návrh na podporu využití vodíku v oblasti dopravy a v infrastruktuře výstavby dobíjejících a plnících stanic, rozvoj terminálů pro další druhy nízkoemisní dopravy. Základní informace k této problematice o využití vodíku v Evropě, ČR a v Ústeckém kraji předložil Ing. Vladimír Zemánek, jednatel společnosti CHEMINVEST s.r.o. 

Evropská unie má s vodíkem velké ambice a oficiálně svůj postoj stvrdila 7. července 2020 vydáním Vodíkové strategie pro klimaticky neutrální Evropu. Čím dál častěji je v Evropě vodík uváděn jako společný jmenovatel řešení mnoha výzev mj. dekarbonizace mobility, průmyslu a energetiky, uchovávání obnovitelné energie či nezaměstnanosti vzniklé v důsledku pandemie covid-19. Vodíková strategie EU klade důraz na tzv. zelený vodík, jehož výroba využívá obnovitelných zdrojů energie a tvoří základ pro řadu bezemisních hodnotových řetězců. Dokument zmiňuje nejen jak dosáhnout vytvoření 
a komercializace trhu s vodíkovými technologiemi, ale i jaké finanční, regulatorní a legislativní podpůrné prostředky k tomu budou potřeba.

Strategie komunitně vedeného místního rozvoje (Strategie CLLD) pro období 2021 – 2027
Bc. Petr Pillár představil Strategii vedeného místního rozvoje pro období 2021 až 2027. V rámci přípravy Strategie CLLD bylo provedeno na území MAS Naděje o.p.s. dotazníkové šetření s cílem získat informace o obcích, městech, jednotlivcích, a také o rozvoji lokálního podnikání a zemědělství. Sešlo se jim přes 360 odpovědí od obyvatel, mládeže, podnikatelů a neziskových organizací, do zásobníku projektů bylo zaregistrováno na 150 projektových záměrů.

Plán transformace Ústeckého kraje s využitím Fondu pro spravedlivou transformaci 
v programovém období 2021 - 2027
Bc. Gabriela Nekolová představila problematiku transformace Ústeckého kraje s využitím Fondu pro spravedlivou transformaci v programovém období 2021 – 2027.
Ostatní prezentace:

Informace o průběhu oslav 150. výročí železnice na Mostecku a Chomutovsku:


Jan Setvák, člen Českojiřetínského spolku a referent Oblastního muzea a galerie v Mostě, oddělení
knihovny a dokumentace, předložil prezentaci, která mapuje průběh doprovodného programu v rámci
oslav 150. výročí železnice na Mostecku a Chomutovsku.

Novinky v Podkrušnohorském technickém muzeu o.p.s.:
Ředitel Podkrušnohorského technického muzea o.p.s. Zbyněk Jakš předložil členům HSRM novinky z muzea. Podkrušnohorské technické muzeum bylo v loňském roce řešitelem projektu Virtual tour 
- Krušné hory. Tento projekt byl spolufinancován Evropskou unií z prostředků přiznaných Euroregionu Krušnohoří v rámci projektu Společného fondu malých projektů SN-CZ 2014-2020. Partnerem projektu bylo město Marienberg.

Aktualizace č. 4 Koncepce řešení ekologických škod vzniklých před privatizací hnědouhelných těžebních společností v Ústeckém a Karlovarském kraji 18 mld.

Mgr. Martin Kabrna, Ph.D. předložil prezentaci ke čtvrté aktualizaci Koncepce řešení ekologických škod vzniklých před privatizací hnědouhelných těžebních společností v Ústeckém a Karlovarském kraji 
18 mld. Zaměřil se na její průběh, principy aktualizace a stanovil průběžné výsledky.

Pakt zaměstnanosti Ústeckého kraje. V měsíci lednu 2021 proběhla změna ve vedení Paktu zaměstnanosti v osobě Drahomíry Karasové, která se stala předsedkyní Řídícího výboru. Došlo ke změně organizační struktury, byly zrušeny pracovní skupiny, byl vytvořen realizačního tým. Řídící výbor byl rozšířen o přistupitele k memorandu, jedná se o ÚP ÚK a ČMKOS. Řídící výbor má tedy tyto členy: ÚK, UJEP, KHK ÚK, HSR- ÚK, ÚP a ČMKOS.

Prezentace jsou umístěné na webové stránce HSRM http://www.hsr-uk.cz/hsr-m/prezentace.html
4. Ostatní

Ing. Helena Veverková připomněla další aktivity HSRM za období leden až květen 2021.
· Usnesením 23/21 Předsednictvo doporučilo návrh na nominaci „Festivalového orchestru Petra Macka“ na Cenu hejtmana Ústeckého kraje v oblasti kultury.

· Usnesením 28/21: Předsednictvo doporučilo Sněmu schválit Hospodaření HSRM za období leden až prosinec 2020

· Usnesením 29/21: Předsednictvo doporučilo Sněmu schválit Účetní závěrku za rok 2020

· Usnesením 30/21: Předsednictvo doporučilo Sněmu schválit Zprávu Finanční komise 
o hospodaření HSRM za rok 2020   

· Usnesením 31/21: Předsednictvo doporučilo Sněmu schválit Převedení zisku do Fondu HSRM za rok 2020    

· Usnesením 44/21: Předsednictvo schválilo čerpání rozpočtu za období leden až březen 2021

· Usnesením 45/21: Předsednictvo vzalo na vědomí průběžný přehled uhrazených členských příspěvků ke dni 31. 3. 2021

· Usnesením 46/21: Předsednictvo stanovilo termín, místo konání a program jednání Sněmu HSRM - 14. 6. 2021

· Usnesením 47/21: Předsednictvo schválilo plán a cíle činnosti Odborné komise pro Rozvoj lidských zdrojů při HSRM pro rok 2021

5. Různé 

Do programu elektronického jednání HSRM v období leden až květen 2021 bylo dále zahrnuto:

Destinační agentura Krušné hory – Velká fotografická soutěž od 1. 1. do 31. 8. 2021
Destinační agentura Krušné hory o.p.s. vyhlásila letní soutěž pro všechny fotografy, kteří mohou své snímky a videa zachycující krásy Krušných hor zasílat elektronicky na adresu: soutezdakh2021@seznam.cz v termínu od ledna 2021 do 31. 8. 2021. Fotografie a videa budou vybírána odbornou porotou a veřejností. Na vítěze čekají ceny v hodnotě 5.000 Kč.
Destinační agentura Krušné hory – Krušnohorská „NEJ“

Hledá se nejúspěšnější novinka v cestovním ruchu za uplynulý rok 2020 v Krušných horách a v podhůří. Do 31. března 2021 bude probíhat na sociálních sítích nominace produktu z oblasti cestovního ruchu, který byl poprvé uveden před veřejnost v loňském roce: akce, zážitek, časopis o cestování aj.

SOKRATES 1, Regionální veletrh středního vzdělávání
Okresní hospodářská komora Most ve spolupráci se společností CHEMINVEST s. r. o. a Úřadem práce ČR, Krajskou pobočkou v Ústí nad Labem, Kontaktním pracovištěm Most pořádali elektronickou cestou 19 ročník SOKRATES 1, Regionální veletrh středního vzdělávání. 

Novela zákona o drahách – likvidace lokálek (ohrožení regionálních tratí). Novela zákona umožní Správě železnic zakonzervování trati, jež nesplní požadovaný objem dopravy. Takto by mohly být zlikvidovány regionální tratě např. Moldavská dráha, Chomutov-Vejprty, Osek Město-Moldava, Děčín-Oldřichov u Duchcova aj.

Předsednictvo usnesením 33/21 písemně požádalo Ing. Hanu Aulickou o nepodpoření novely zákona 
o drahách - zakonzervování regionálních tratí.

Usnesením 40/21: Předsednictvo nadále sleduje další informace o stavu projednávání Poslanecké sněmovny ČR k předložené Novele zákona o drahách, zakonzervování regionálních tratí.

SOKRATES 2 Prezentace vysokých a vyšších odborných škol

Okresní hospodářská komora Most ve spolupráci se společností CHEMINVEST s.r.o. a Úřadem práce ČR, Krajskou pobočkou v Ústí nad Labem, Kontaktním pracovištěm Most, pořádali pod záštitou hejtmana Ústeckého kraje Ing. Jana Schillera 13. ročník SOKRATES 2 Prezentace vysokých a vyšších odborných škol. Akce je určena pro výchovné poradce a žáky posledních ročníků středních škol a další zájemce.

Dotazníkové šetření „Budoucnost pracovníků v hornictví a uhelné energetice“

Ing. Helena Veverková předložila členům HSRM Dotazníkové šetření „Budoucnost pracovníků v hornictví a uhelné energetice“, které bylo rozesláno respondentům. Cílem dotazníkového šetření bude zmapovat situaci v oblasti zaměstnanosti v návaznosti na ukončení a útlum těžby hnědého uhlí 
a uhelné energetiky. 
Informace z jednání Meziresortní komise k 18 mld.

Ing. Helena Veverková předložila členům HSRM informace z jednání Meziresortní komise k 18 mld., které se konalo 21. 4. 2021 formou videokonference. Na programu byly projednány informace zástupců MF k vypisování veřejných zakázek; informace zástupců MPO o přípravě projektové dokumentace pro MF k zadávání veřejných zakázek; projednání a schválení 4. aktualizace Koncepce řešení ekologických škod vzniklých před privatizací hnědouhelných těžebních společností v Ústeckém a Karlovarském kraji rozšířenou o projekt ID 828 Okořínský vodovod – VT Srpina; projednání a schválení novelizace Směrnice, kterou vláda ČR schválila usnesením č. 403/2019 a na základě kterého došlo k ukončení financování projektů sanací a rekultivací; projednání nově předložených projektů. Členové komise se shodli na ukončení možnosti obcí žádat v rámci „Programu 18mld.“ o úhradu nákladů spojených se zpracováním projektové dokumentace díla na revitalizaci území postiženého bývalou hornickou činností.
6. Akční plány Strategie hospodářské restrukturalizace ÚK, MSK a KVK 
Vládní program RE:START – jednání pracovní skupiny resocializace

V roce 2018 vznikla pracovní skupina pro resocializaci území po těžbě uhlí v rámci jednoho z úkolů akčního plánu strategie RE:START. Ing. Andrea Langhammerová, regionální konzultantka ÚK, MMR, předložila informaci z jednání pracovní skupiny pro resocializaci území po těžbě uhlí. Uvádí, že „V současné době se projednává úprava definice pro NUTS Severozápad, především její textové rozvolnění: Podporu je možné poskytnout na aktivity/projekty revitalizačního a resocializačního charakteru, které jsou umístěny v územích přímo postižených těžební činností uhlí, včetně dokončené sanační, rekultivační a případně revitalizační etapy v období po roce 2002 a v územích na tato území bezprostředně navazujících, bez jejichž zapojení do požadovaných aktivit/projektů, by nebylo docíleno komplexního územního řešení, které je nutným výsledkem požadovaných aktivit/projektů.“ MMR na základě připravených projektů v území a výsledků prioritizace aktivit ve spolupráci s řídícími orgány 
a dalšími poskytovateli podpory připraví matici zdrojů pro financování aktivit resocializace.
Aktuální informace k vládnímu programu RE:START

Ing. Miloš Soukup, vedoucí oddělení RE:START, MMR., připravil pro členy HSRM aktuální informace o přehledu čerpání finančních prostředků z Výzev v rámci vládního programu RE:START.

Informace o 4. Akčním plánu programu RE:START

RE:START = Strategie hospodářské restrukturalizace ÚK, MSK, KVK. Východiskem je Strategický rámec, který je pravidelně aktualizován a naplňován Akčními plány. Od roku 2017 do současnosti v rámci dotačních titulů bylo do postižených regionů poskytnuto více než 9 mld. Kč. Na realizace projektů bylo konkrétně poskytnuto do Karlovarského kraje 1.452.656.692 Kč, do Ústeckého kraje 2.952.673.086 Kč. a do Moravskoslezského kraje 4.674.631.117 Kč. Pro rok 2020 až 2021 bylo v rámci aktualizace AP navrženo celkem 17 opatření, z toho 12 nových opatření z nichž 7 opatření je vázáno na COVID 19, dále pak 5 aktualizovaných původních opatření, z toho je jedno opatření vázané na COVID 19. Na vládě ČR byla dne 29. 3. 2021 projednána a schválena Usnesením č. 321 realizace opatření aktualizace AP pro období 2021 – 2030. Současně je sladěn interval přípravy AP se Strategií regionálního rozvoje ČR v intervalu jeden krát za dva roky. Nová a aktualizovaná opatření 4 AP jsou například podpora digitalizace + robotalizace malých a středních firem, podpora kulturních a kreativních odvětví, podpora komunitní energetiky, výzkum, vývoj, poradenství.

7. Informace z jednání HSR-ÚK
Bc. Gabriela Nekolová, předsedkyně HSR-ÚK, poskytla informace o průběhu jednání HSR-ÚK, které se konalo ON-LINE 10. prosince 2020 v Mostě. Na programu HSR-ÚK se projednávalo hospodaření HSR-ÚK za rok 2020, návrh rozpočtu pro rok 2021, aktuální vývoj v procesu transformace regionu, návrh harmonogramu akcí HSR-ÚK na rok 2021 a priority HSR-ÚK – plnění v roce 2020 a návrh priorit HSR-ÚK na rok 2021. Bc. Gabriela Nekolová, předsedkyně HSR-ÚK, informovala členy 
o připravovaném jednání s nově zvoleným vedením Ústeckého kraje.

Naplňování priorit HSR-ÚK v roce 2020 a jejich aktualizace pro rok 2021: Bc. Gabriela Nekolová, předsedkyně HSR-ÚK, předložila materiál „Naplňování priorit HSR-ÚK v roce 2020 a jejich aktualizaci pro rok 2021“. Členům Předsednictva HSRM byl tento materiál přeposlán 29. 12. 2020 k prostudování. 
Jednání HSR-ÚK z. s., se konalo ON-LINE dne 1. 2. 2021 od 13:00 hodin v Mostě. K jednání Sněmu HSR-ÚK byl přizván hejtman Ústeckého kraje Ing. Jan Schiller a 1. náměstkyně hejtmana Ing. Lubomíra Mejstříková, CSc., MBA. Na Sněmu HSR-ÚK se projednávaly tyto body programu: procedurální otázky, slovo hejtmana ÚK, kooptace zástupců ÚK, kontrola plnění usnesení z předcházejícího jednání Sněmu, informace o hospodaření, priority HSR-ÚK jejich naplňování v roce 2020 a aktualizace priorit pro rok 2021, transformace regionu, informace o činnosti platforem při HSR-ÚK: Výzkumně vzdělávací platforma, Vodíková platforma a Platforma průmyslníků.  Na závěr jednání byly poskytnuty informace 
o harmonogramu akcí HSR-ÚK. 
Informace z jednání ON LINE Hospodářské a sociální rady Ústeckého kraje z. s.  
104. řádné jednání HSR-ÚK se konalo ON-LINE dne 25. 3. 2021 od 11:00 hodin. Na programu byly zahrnuty následující témata: Aktuální vývoj v procesu transformace regionu. K tomuto tématu byly poskytnuty informace o přípravě transformačních programů, regionální dimenze spravedlivé transformace, systémové řešení kohezní politiky a postup HSR-ÚK v rámci přípravy strategických dokumentů. Dále členové tripartity byli seznámeni s činností platforem při HSR-ÚK. Na programu jednání byly zahrnuty informace o Paktu zaměstnanosti Ústeckého kraje a činnosti HSR-ÚK v jeho rámci, návrh harmonogramu akcí HSR-ÚK na rok 2021.  

Informace z ON-LINE jednání HSR-ÚK ze dne 27. 5. 2021


  

Ing. Helena Veverková požádala Bc. Gabrielu Nekolovou o podrobné informace z jednání online 
HSR-ÚK, které se konalo 27. 5. 2021. Bc. Gabriela Nekolová seznámila přítomné členy se změnou činností HSR-ÚK, z důvodu snížení příspěvku Ústeckého kraje pro rok 2021. Doprovodné aktivity HSR-ÚK budou nedotčeny např. Podnikatelské fórum ÚK aj. Na základě změny vedení Ústeckého kraje je novým zástupcem v HSR-ÚK hejtman Ing. Jan Schiller a 1. náměstkyně hejtmana Ing. Lubomíra Mejstříková, CSc., MBA. Bc. Gabriela Nekolová poděkovala členům HSRM za doplnění nosných témat HSR-ÚK pro rok 2021. Dále informovala o Aktuálním vývoji v procesu transformace. HSR-ÚK se podílela na připomínkování všech strategických dokumentech procesu spravedlivé transformace. Za přípravu regionální anexu - Plánu transformace Ústeckého kraje (PTÚK) zodpovídá Ústecký kraj. Dotační prostředky Fondu spravedlivé transformace budou rozdělovány prostřednictvím Operačního programu spravedlivá transformace skrze MŽP. Podpora bude zaměřena například na malé a střední podniky, ale také produktivní investice velkých podniků, výzkum a inovace, rekultivace a nové využití území. Hospodářská a sociální rada Ústeckého kraje z. s., se zapojuje do tvorby relevantních strategických dokumentů, do jednání o strategických projektech a produktivních investicích, do přípravy Operačního programu Spravedlivé transformace. Bc. Gabriela Nekolová se zmínila o činnosti platforem při HSR-ÚK „Vodíková platforma“, „Platforma průmyslníků“, „Výzkumně vzdělávací platforma“ a „Voda.“ Bc. Gabriela Nekolová informovala přítomné o změně ve vedení Paktu zaměstnanosti, předsedkyní Řídícího výboru se stala Drahomíra Karasová. Došlo ke změně organizační struktury-byly zrušeny pracovní skupiny, byl vytvořen realizační tým. Řídící výbor byl rozšířen o přistupitele k memorandu, jedná se o ÚP ÚK a ČMKOS. Řídící výbor má tedy tyto členy: ÚK, UJEP, KHK ÚK, HSR-ÚK, ÚP 
a ČMKOS. U Výkonné rady je zachován stejný počet členů jako v minulosti, nicméně se změnilo personální zastoupení. Aktuální seznam členů Výkonné rady Paktu zaměstnanosti je následující: 
D. Karasová (ÚK), G. Nekolová (HSR-ÚK), F. Jochman (KHK ÚK), M. Balej (UJEP), R. Gabriel (ÚP ČR), H. Veverková (Sev.en Energy), P. Mareš (United Energy), M. Hauptvogl (Bilfinger), J. Eichler (Asociace nestátních neziskových organizací), M. Borovička (ČMKOS), L. Podrápská (ICUK). Realizační tým disponuje třemi členy, a to ve složení: J. Tošovská (výkonná manažerka), K. Tichý (projektový manažer), E. Kovaříková (tajemnice). V uplynulých 14 dnech proběhla dvě rozšířená jednání všech orgánů PZ ÚK – 8. 3. a 18. 3., jejichž cílem byla aktualizace cílů a priorit PZ ÚK, příprava projektových fiší do FST v návaznosti na oblast zaměstnanosti.  Dne 24. 3. bylo realizováno pracovní jednání potencionálních předkladatelů fiší do FST s cílem konsolidace těchto fiší. Co se týče zaměření činnosti Paktu zaměstnanosti, nebyl tento dokument s názvem „Cíle a priority Paktu zaměstnanosti ÚK“ prozatím finálně schválen. Ing. Helena Veverková poděkovala Bc. Gabriele Nekolové za rozsáhlé informace.
Usnesení č. 04/21/S: Informace o činnosti HSRM za období leden až květen 2021 a informace z ON-LINE jednání HSR-ÚK ze dne 27. 5. 2021


  
Sněm HSRM

bere na vědomí informaci o činnosti HSRM za období leden až květen 2021 a informace 

z ON-LINE jednání HSR-ÚK ze dne 27. 5. 2021


  

Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Hospodaření HSRM


 Přehled čerpání rozpočtu za rok 2020
Ing. Miroslav Dykas, předseda Finanční komise okomentoval čerpání rozpočtu HSRM za období leden až prosinec 2020 a konstatoval, že se jedná o rovnoměrné čerpání rozpočtu. Předsednictvo HSRM se s přehledem čerpání rozpočtu za rok 2020 seznámilo již na březnovém jednání a usnesením 28/21 jej doporučilo Sněmu schválit. 

Usnesení č. 05/21/S: Přehled čerpání rozpočtu za rok 2020 
Sněm HSRM

schvaluje čerpání rozpočtu za rok 2020
Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno

 Schválení účetní závěrky HSRM za rok 2020
Ing. Miroslav Dykas, předseda Finanční komise konstatoval, že komise přezkoumala účetní závěrku za rok 2020, seznámila se s Výkazem zisku a ztrát, Rozvahou ke dni 31. 12. 2020, přílohou k účetní závěrce ke dni 31. 12. 2020 a s přiznáním k dani z příjmů právnických osob za rok 2020. Uvedené materiály byly členům HSRM při jednání k dispozici. Dále Finanční komise projednala hospodářský výsledek za uvedené období a konstatovala, že byl vytvořen zisk po zdanění ve výši 161.295,02 Kč. Předsednictvo HSRM se s účetní závěrkou HSRM za rok 2020 seznámilo již na březnovém jednání 
a usnesením 29/21 ji doporučilo Sněmu schválit. 

Usnesení č. 06/21/S: Schválení účetní závěrky HSRM za rok 2020 
Sněm HSRM

schvaluje účetní závěrku za rok 2020
Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Schválení Zprávy Finanční komise o hospodaření HSRM za rok 2020
Předseda Finanční komise, Ing. Miroslav Dykas, předložil Zprávu Finanční komise za rok 2020. Předsednictvo HSRM se s materiálem seznámilo již na březnovém jednání a usnesením 30/21 je doporučilo Sněmu schválit. 

Hospodářský výsledek za období leden až prosinec 2020. HSRM hospodařila v hodnoceném období se ziskem ve výši 161.295,02 Kč. K nejvýznamnějším úsporám v oblasti nákladů došlo u položek reprezentace, reprografické služby, ostatní služby + odborné komise. K souhrnné úspoře ve výši 10.000,00 Kč došlo u položek s nulovým čerpáním: DHM od 3.000,00 Kč do 40.000,00 Kč., inzerce, propagace; semináře, školení; cestovné; správní poplatky.
K překročení nákladů, ve srovnání se schváleným rozpočtem, došlo u položky: 
· DHM do 3.000,00 Kč o 1.197,00 Kč., mzdy o 44.773,00 Kč a zákonné pojištění o 15.137,00 Kč. K překročení mzdových nákladů došlo z důvodu navýšení minimální a zaručené mzdy s účinností od 1. 1. 2020, náklady byly pokryty příspěvky z ÚP,

· Pojištění 125/93 Sb. + poj. ZSC o 100,00 Kč.
V oblasti příjmů byly proti rozpočtu překročeny položky:

· Výnosy z reprografie o 745,00 Kč; příspěvky z Úřadu práce o 164.074,00 Kč.

V oblasti příjmů byly proti rozpočtu nenaplněny položky:

· Členské příspěvky o 33.963,00 Kč.

· Úroky z termínovaných vkladů a účtů o 3.288,00 Kč.

Čerpání ostatních položek proběhlo dle schváleného rozpočtu. Stav prostředků Fondu HSRM k 31. 12. 2020 vykazuje částku 4.641.179,12 Kč (nespotřebované zisky předchozích let). Stav finančních prostředků ke dni 31. 12. 2020 činil na běžném účtu 130.468,79 Kč; na spořicím účtu 4.774.468,35 Kč; korunová pokladna 1.610,00 Kč. HSRM neevidovala k 31. 12. 2020 žádný dlouhodobý finanční majetek. 

Finanční komise HSRM přezkoumala účetnictví za období leden až prosinec 2020 a došla k závěru, že hospodaření HSRM nevykazuje žádné závady a lze jej označit za vyhovující. Finanční komise 
a Předsednictvo HSRM usnesením 30/21 doporučují Sněmu schválit zprávu o hospodaření za rok 2020.
Usnesení č. 07/21/S: Schválení Zprávy Finanční komise o hospodaření HSRM za rok 2020
Sněm HSRM
schvaluje Zprávu Finanční komise o hospodaření HSRM za rok 2020 
Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Převedení zisku za rok 2020 do Fondu HSRM

Finanční komise a Předsednictvo HSRM usnesením 31/21 doporučují Sněmu převést zisk za rok 2020 ve výši 161.295,02 Kč do Fondu HSRM. 
Usnesení č. 08/21/S: Převedení zisku za rok 2020 do Fondu HSRM 
Sněm HSRM
schvaluje převedení zisku za rok 2020 ve výši 161.295,02 Kč do Fondu HSRM 
Hlasování:    pro     29     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno

 Různé
Ing. Helena Veverková, předsedkyně HSRM se dotázala přítomných, zda mají do bodu „Různé“ návrhy nebo podněty k projednání. Přítomní Sněmu neměli žádné návrhy.
Bodem 6 byly vyčerpány body programu a jednání Sněmu bylo ukončeno v 10:40 hod., poté následovalo jednání Předsednictva. 

O následujících bodech jednání hlasovalo pouze Předsednictvo HSRM. 


 Vývoj hospodaření za období leden až duben 2021
Předseda Finanční komise Ing. Miroslav Dykas seznámil přítomné s čerpáním rozpočtu HSRM za období leden až duben 2021, okomentoval plnění jednotlivých položek rozpočtu a konstatoval, že se jedná o rovnoměrné čerpání rozpočtu. Ing. Helena Veverková poděkovala panu Dykasovi za informace o vývoji hospodaření HSRM.
Usnesení 50/21: Vývoj hospodaření za období leden až duben 2021
Předsednictvo HSRM

I. bere na vědomí informaci o průběžném hospodaření HSRM za období leden až duben 2021
II. schvaluje průběžné hospodaření HSRM za období leden až duben 2021 
Hlasování:    pro    12     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Naplnění členských příspěvků k 30. 4. 2021
V oblasti příjmů jsou členské příspěvky k 30. 4. 2021 naplněny z 97,23 % (uhrazeno 1.020.145 Kč / plán 1.049.163 Kč). Splatnost úhrady členských příspěvků byla stanovena Finančním řádem HSRM do 30. 4. 2021. Ing. Helena Veverková poděkovala panu Dykasovi za informace.
Usnesení 51/21: Naplnění členských příspěvků k 30. 4. 2021 

Předsednictvo HSRM

I. bere na vědomí informaci k uhrazeným členským příspěvkům k 30. 4. 2021

II. schvaluje jejich naplnění k 30. 4. 2021
Hlasování:    pro     12     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Průběh dotazníkového šetření „Budoucnost pracovníků v hornictví a uhelné energetice“ zpracovaného pro potřeby Uhelné platformy Ústeckého kraje
Ing. Helena Veverková informovala členy HSRM o průběhu Dotazníkového šetření „Budoucnost pracovníků v hornictví a uhelné energetice“, které bylo rozesláno respondentům. Cílem dotazníkového šetření bude zmapovat situaci v oblasti zaměstnanosti v návaznosti na ukončení a útlum těžby hnědého uhlí a uhelné energetiky. Dotazník bude využit jako podkladový materiál pro „Uhelnou platformu Ústeckého kraje“ při vyhodnocování potřebnosti ekonomických a sociálních kompenzací pro zmírnění dopadů na zaměstnance postižené útlumem využívání uhlí v Ústeckém kraji. Ing. Helena Veverková poděkovala odborářům za spolupráci a distribuci dotazníku mezi zaměstnance v hornictví a uhelné energetice.
Usnesení 52/21: Průběh dotazníkového šetření „Budoucnost pracovníků v hornictví a uhelné energetice“ zpracovaného pro potřeby Uhelné platformy Ústeckého kraje 

Předsednictvo HSRM

bere na vědomí Průběh dotazníkového šetření „Budoucnost pracovníků v hornictví a uhelné energetice“ zpracovaného pro potřeby Uhelné platformy Ústeckého kraje
Hlasování:    pro     12     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Různé

 Regionální veletrh pracovních příležitostí – 5. ročník konaný od 8. 6. 2021 elektronickou formou
Ing. Rudolf Jung informoval přítomné o průběhu 5. ročníku Regionálního veletrhu pracovních příležitostí, který se koná od 8. 6. 2021 do 31. 10. 2021 elektronickou formou. Partnerem je opět Úřad práce České republiky, Krajská pobočka v Ústí nad Labem, Kontaktní pracoviště Most.  Podrobnější informace jsou na webových stránkách OHK Most odkaz: 
Regionální veletrh pracovních příležitostí Most úvod – OKRESNÍ HOSPODÁŘSKÁ KOMORA MOST (ohk-most.cz)
Usnesení 53/21: Regionální veletrh pracovních příležitostí – 5. ročník konaný od 8. 6. 2021 elektronickou formou
Předsednictvo HSRM


bere na vědomí informace o průběhu 5. ročníku Regionálního veletrhu pracovních příležitostí, který se koná od 8. 6. 2021 do 31. 10. 2021 elektronickou formou 

Hlasování:    pro     12     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno


 Informace o „Energetickém a Chemickém fóru Ústeckého kraje 2021“
Ing. Rudolf Jung, předseda OHK Most sdělil přítomným členům, že 21. 10. 2021 se uskuteční Energetické fórum Ústeckého kraje 2021, jehož tématem bude pro letošní rok „Energetika v nových souvislostech.“ Pořadatel konference, je Ústecký kraj zastoupený hejtmanem Ing. Janem Schillerem, organizátorem této akce je jako každý rok Okresní hospodářská komora Most zastoupená 
Ing. Rudolfem Jungem. Místo konání Energetického fóra Ústeckého kraje 2021 bude včas zveřejněno.       
Prezentace a příspěvky z konference EFUK budou jako každý rok k nahlédnutí v „TEMA speciál“

odkaz: 

ENERGETICKÉ FÓRUM ÚSTECKÉHO KRAJE – OKRESNÍ HOSPODÁŘSKÁ KOMORA MOST 
(ohk-most.cz)
Ing. Rudolf Jung informoval přítomné o článku, který vyjde v TEMA 06/21 a který bude věnován energetice z hlediska problematiky zajištění projekčních prací pro zásadní změny zdrojů české energetiky.
Chemické fórum Ústeckého kraje se bude konat 25. 11. 2021 v Ústí nad Labem, místo konání bude 

v pozvánce. Uskutečnění Chemického fóra bude v gesci Krajské hospodářské komory Ústeckého kraje. Ing. Vladimír Zemánek, předseda KHK Ústeckého kraje a místopředseda Okresní hospodářské komory Most, odborný expert v oblasti chemie, informoval přítomné členy o tématech Chemického fóra, kterými budou mimo jiných témat problematika VODÍK a pro energetiku. Souhrn přednášek Chemického fóra Ústeckého kraje bude prezentován v „TEMA speciál.“
Usnesení 54/21: Informace o „Energetickém a Chemickém fóru Ústeckého kraje 2021“
Předsednictvo HSRM

bere na vědomí informace o „Energetickém a Chemickém fóru Ústeckého kraje 2021“  
Hlasování:    pro    12     proti     0     zdržel se    0
Usnesení bylo schváleno

Předsedkyně Sněmu Ing. Helena Veverková ukončila jednání v 11:20 hodin, poděkovala přítomným za účast na Sněmu HSRM a popřála všem příjemné léto a dovolenou. 
Příští jednání Předsednictva HSRM se bude konat 13. září 2021 od 10:00 hodin 
v Mostě. 
Ověřovatelé:
 
…………………………………..
Ing. Rudolf Jung



…………………………………..
 Arnošt Ševčík
Předsedkyně Sněmu:
…………………………………..
Ing. Helena Veverková       

Zapisovatelka: 

…………………………………..
Jindřiška Moulisová, DiS.  

V Mostě 16. 6. 2021
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